
       

 

 

 

 

  



1. Общие положения 

1.1.  Правовая основа предоставления платных дополнительных услуг.  

Настоящее Положение разработано в соответствии с постановлением Правительства РФ 

от 15.08.2013г. №706 «Об утверждении правил оказания платных образовательных услуг», 

Федеральным законом от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», методическими рекомендациями по оказанию платных образовательных 

услуг. Данное положение вступает в силу с 15 октября 2018 года. 

1.2. Основные цели и задачи по предоставлению дополнительных платных услуг: 

- всестороннее удовлетворение образовательных потребностей населения 

- создание условий для реализации потребителями своих образовательных потенциальных    

возможностей 

- привлечение внебюджетных источников финансирования образовательного учреждения 

1.3. Предоставление платных услуг осуществляется учреждением при наличии лицензии 

на основную образовательную деятельность. 

              2. Виды дополнительных платных образовательных услуг 

2.1. К дополнительным платным образовательным услугам, оказываемым в школе за 

рамками основной образовательной деятельности относятся: 

- Комплексная дополнительная образовательная программа общеразвивающей 

направленности по подготовке детей дошкольного возраста к обучению в школе «Школа 

будущего первоклассника», 1 год. 

 - Дополнительная образовательная программа по английскому языку «English for the 

Best». 

 - Индивидуальные занятия с учителем логопедом «Коррекция звукопроизношения и 

развитие речи». 

 - Организация присмотра и ухода за детьми в группах продленного дня. 

          3. Организация работы по привлечению платных  дополнительных           

                               образовательных услуг 

3.1. Компетенция образовательного учреждения 

1. Оказывает платные образовательные услуги потребителям только по желанию и за 

рамки основных образовательных программ и объемов образовательных услуг, 

предусмотренных государственными стандартами общего образования. 

2. Определяет договором условия предоставления платных образовательных услуг 

(стоимость, порядок и сроки их предоставления). 



3. Реализует платные дополнительные образовательные услуги за счет внебюджетных 

источников финансирования и не может их оказывать взамен и в рамках основной 

образовательной деятельности, финансируемой из бюджета. 

4.Ведет учет платных дополнительных образовательных услуг в соответствии с 

инструкцией по бухгалтерскому учету в учреждениях и организациях, состоящих на 

бюджете. 

5. Изучает потребность населения в платных дополнительных образовательных услугах. 

6. Предоставляет потребителям перечень платных дополнительных образовательных 

услуг. 

7. Создает условия для реализации платных дополнительных образовательных услуг, 

гарантируя при этом охрану жизни и безопасность здоровья потребителей. 

8. Обеспечивает реализацию платных дополнительных образовательных услуг  

квалифицированными кадрами. 

9. Оформляет трудовые отношения в виде трудовых соглашений(договоров) с 

юридическими и физическими лицами. 

10.Издает приказ об организации конкретных платных дополнительных образовательных 

услуг в образовательном учреждении. 

3.2. Основные права и обязанности исполнителя платных дополнительных 

образовательных услуг. 

Исполнитель имеет право: 

1. Рекламировать свою деятельность по предоставлению платных дополнительных 

образовательных услуг. 

2. Согласовывать условия договора на предоставление услуг. 

3. Получать вознаграждение, компенсацию затрат, понесенных в результате расторжения 

договора по инициативе потребителей. 

4. Получать информацию органов государственной власти и органов местного 

самоуправления о нормах и правилах оказания услуг. 

5. Обжаловать в суде решение об отказе введения платных дополнительных 

образовательных услуг. 

Исполнитель обязан: 

1. Довести информацию о праве оказания данного вида услуг, выполнять услуги с 

высоким качеством и в полном объеме согласно договору. 

2. Не навязывать потребителю дополнительных видов услуг, а так же обуславливать 

исполнение одних услуг обязательным исполнением других. 



3. Не отказывать потребителю в выполнении услуг без уважительных причин. 

4. Возместить потребителю материальный и моральный ущерб, полученный в результате 

некачественного выполнения услуг. 

5. Предупредить об условиях, при которых наступает опасность нанесения ущерба 

здоровью людей или имуществу в процессе оказания услуг. 

3.3. Основные права и обязанности потребителя платных дополнительных 

образовательных услуг 

Потребитель имеет право: 

1. Получать достоверную информацию о реализуемых услугах. 

2. Требовать от исполнителя услуг выполнения качественных услуг. Соответствующих 

договору. 

3. Расторгнуть договор об оказании услуги в любое время, возместив исполнителю 

расходы за выполненную работу и прямые убытки, связанные с расторжением договора. 

Потребитель обязан: 

1. Согласовать все условия договора об оказании услуг с исполнителем. 

2. Принимать выполнение услуг в сроки и порядке, предусмотренным договором. 

3. Своевременно оплачивать оказанные услуги. 

4. Возмещать расходы исполнителю в случае невозможности оказания услуги по 

независящим от исполнителя причинам. 

3.4. Порядок предоставления платных образовательных услуг: 

Образовательное учреждение для оказания платных дополнительных образовательных 

услуг обеспечивает потребителя бесплатной, доступной информацией, включающей в 

себя место нахождения учреждения, режиме его работы, перечне платных 

дополнительных образовательных услуг с указанием их стоимости, условием их 

предоставления, о льготах отдельных групп потребителей. 

Образовательное учреждение для оказания платных дополнительных 

образовательных услуг: 

1. Издает приказ об организации платных дополнительных образовательных услуг. 

2. Оформляет трудовые соглашения с работниками, связанными с выполнением платных 

дополнительных образовательных услуг. 

3. Утверждает смету затрат на дополнительные платные услуги 

4. Назначает ответственного за организацию платных услуг. 

5. Составляет табель учета рабочего времени. 



6. Организует контроль за качеством платных образовательных услуг. 

 

       4. Порядок оформления оплаты и учета платных дополнительных        

                        образовательных услуг  

4.1. Оплата за предоставляемые платные дополнительные образовательные услуги 

производится ежемесячно до 10 числа следующего месяца в безналичном порядке через 

Сберегательный Банк России. 

4.2. Цены на платные дополнительные услуги устанавливаются в соответствии с 

законодательством РФ. Предоставление платных дополнительных услуг осуществляется 

по ценам согласованным с Учредителем. Цены на платные дополнительные услуги 

рассчитываются учреждением самостоятельно. 

Цены на платные дополнительные услуги рассчитываются на основе экономически 

обоснованной себестоимости услуг с учетом необходимости уплаты налогов и сборов, а 

также с учетом возможности развития и совершенствования образовательного процесса и 

материальной базы образовательного учреждения. 

4.3. Основанием для пересмотра действующих цен на платные дополнительные услуги 

является наличие одного из следующих условий: 

- рост цен на материальные ресурсы и энергоносители более чем на 5% 

- изменение действующего законодательства, нормативно-правовых актов, регулирующих 

вопросы налогообложения, ценообразования 

- форс-мажорные обстоятельства 

4.4. Работники, привлекаемые к оказанию платных дополнительных образовательных 

услуг, получают заработную плату за фактически отработанное время. Ими могут быть 

сотрудники школы, а так же привлекаемые специалисты, способные оказать данную 

услугу. При приеме на работу с работниками подписываются трудовые соглашения 

(договоры). 

4.5. Средства, полученные от оказания платных образовательных услуг, реинвестируются 

в образовательном учреждении и используются для: 

- создания фонда оплаты труда работников, задействованных в оказании платных 

образовательных услуг, при этом фонд оплаты труда и отчисления на него во 

внебюджетные фонды составляют 60% 

- улучшение материально-технической базы учреждения 40% 

          5. Порядок предоставления льгот  за  платные  

                               образовательные услуги 



5.1. Льгота по оплате за платные услуги в размере 50% от расчетной стоимости для  

- детей-сирот, детей из малоимущих семей, опекаемые дети. 

                 6. Учет и контроль за осуществление платных 

                           образовательных услуг 

6.1. Контроль осуществляется: 

-заказчиками в пределах договорных отношений; 

-главным бухгалтером школы; 

-  ведущим бухгалтером школы 

- ответственным лицом учреждения, на которого возложены приказом данные 

обязанности. 

6.2. Учет платных образовательных услуг ведется в соответствии с Инструкцией по 

бухгалтерскому учету в учреждениях и организациях, состоящих на бюджете. 

                         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


